= GENIVAR

Titre du poste : Directeur de projets en risques toxicologiques pour la santé humaine
Spécialisation : Environnement

No. de concours : 23-0206

Type de poste : Temps plein — Permanent

Rémunération : Selon expérience

Localisation : Trois-Rivieres Québec, Canada (3450, boul. Gene-H.-Kruger, bureau 300, Trois-
Rivieres, Québec, Canada, G9A 4M3)

Principales responsabilités

Dans un contexte de développement, I'équipe environnement du bureau de Trois-Rivieres, composée
de plus de 40 personnes, est a la recherche d'un directeur de projet en risques toxicologiques pour la
santé humaine.

Le titulaire du poste, en collaboration avec I'équipe existante, participera aux taches et aux
responsabilités suivantes :

- Concevoir et assurer la réalisation des évaluations de risques toxicologiques pour la santé
humaine, et ce, dans le cadre de projets diversifiés touchant des problématiques d’air, d’eau et de
sol contaminés;

- Planifier et coordonner des activités de développement des affaires et de recherche dans le
domaine de I'évaluation des risques et en assurer le suivi. Fournir le support dans l'identification
des intrants requis a I'élaboration des plans d'affaires;

« Assurer la veille scientifique et la vigie en lien avec le domaine de I'évaluation des risques
toxicologiques;

- Etablir et entretenir des liens de coordination avec les homologues externes, notamment ceux des
organisations de santé publique provinciales, fédérales ou internationales;

« Agir comme personne-ressource au sein des différents bureaux d'affaires de I'entreprise;

« Agir comme représentant de l'entreprise et donner des conférences dans le domaine de
I'évaluation des risques;

- Participer a la rédaction des rapports d’études.
Profil recherché

- Doctorat en toxicologie ou équivalent;

- Connaissance des approches et guides en évaluation des risques toxicologiques;

- Entre 5 a 10 années d’expérience en réalisation d’études d’évaluation des risques toxicologiques;
« Excellentes aptitudes en communications (groupe/clientéle/interne);

« Tres bonne capacité d'analyse et de rédaction;

« Trés bonne connaissance du francais;

- Bilinguisme exigé;

« Leadership et aptitudes a travailler en équipe multidisciplinaire.

Les candidats qui désirent ceuvrer au sein d’'une ent  reprise dynamique et relever des défis a la
mesure de leurs compétences sont invités a envoyer leur CV a I'adresse suivante :
rhumaines.qc@genivar.com _ en mentionnant le titre du poste en objet.

Vous pourrez aussi trouver le poste en visitant not re site internet a la section carriére a
I'adresse suivante : www.genivar.com _en recherchant le numéro de concours 23-0206.




